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_________ DU CONSEIL MUNICIPAL ID : 065-216502260-20231211-2023080-DE
Commune d’IBOS
Séance du 11 décembre 202331%h e 2023/080
Présents : Denis FEGNE, Giséle VINCENT, Philippe SOULE-PERE, Bernard JOUCLA, Sébastien ABADIE, Michel DUHAMEL, Bruno CAZERES, Jean-

Christophe MADELAINE, Dominique GAYE, Héléne FRANCES, Ingrid BOUTARFA, Jean-Baptiste MARTINEZ, Régine TOSON, Bernard LHOSSEIN,
Alexandre ARRIZABALAGA, Juliette SALANNE, Laetitia CAZABAN, Serge ALMENDRO

Absents : Noémie DEUTSCH, Stéphanie MARQUEZ (procuration Dominique GAYE), Caroline ECORCHON (procuration Régine TOSON), Sandrine
TREBUCQ
Elue secrétaire de séance : Héléne FRANCES Nombre de conseillers en exercice : 22 Date de la convocation : 05 décembre 2023

PRIME EXCEPTIONNELLE POUVOIR D’ACHAT

M le Maire informe I'assemblée de la parution du décret n® 2023-1006 du 31 octobre 2023 portant création
d'une prime de pouvoir d'achat exceptionnelle pour certains agents publics de la fonction publique territoriale.

Le Gouvernement a prévu le versement d’une prime de pouvoir d'achat exceptionnelle pour certains agents
publics civils de la fonction publique de I'Etat et de la fonction publique hospitaliére ainsi que pour les militaires.
Les conditions du versement de cette prime sont régies par le décret n°2023-702 du 31 juillet 2023 portant création
d'une prime de pouvoir d'achat exceptionnelle pour certains agents publics civils de la fonction publique de I'Etat et
de la fonction publique hospitaliére ainsi que pour les militaires concerne la fonction publique de I'Etat et la fonction
publique hospitaliére.

Toutefois, pour la fonction publique territoriale, c’est le décret n® 2023-1006 du 31 octobre 2023 portant
création d’une prime de pouvoir d'achat exceptionnelle pour certains agents publics de la fonction publique
territoriale qui s'applique.

Les conditions d’éligibilité, le montant et les modalités de versement de la prime de pouvoir d'achat
exceptionnelle définis par le décret n® 2023-1006 du 31 octobre 2023 sont donc applicables aux agents publics
territoriaux concernés sous réserve de I'adoption d’une délibération par la collectivité ou I'établissement public
employeur apres avis du comité social territorial compétent.

Le versement de cette prime est possible pour :
- Les fonctionnaires titulaires et stagiaires ;
- Les agents contractuels de droit public
- Les assistants maternels et assistants familiaux (mentionnés a I'article L. 422-6 du code de I'action sociale et
des familles).
Sont exclus de cette prime :
- Les agents publics éligibles a la prime de partage de valeur prévue au | de l'article 1ler de la loi n® 2022-1158
du 16 ao(t 2022 portant mesures d’urgence pour la protection du pouvoir d’achat ;
- Les éleves et étudiants en formation en milieu professionnel ou en stage avec lesquels les employeurs sont
liés par une convention de stage dans les conditions prévues au deuxiéme alinéa de I'article L. 124-1 du code
de I'éducation.

Le texte prévoit, par catégorie de bénéficiaires, les conditions d’éligibilité et les modalités de versement de la prime
exceptionnelle de pouvoir d’achat.
e Avoir été nommé ou recruté avant le 1°" janvier 2023 ;
o  Etre rémunéré par un employeur public au 30 juin 2023 ;
e  Avoir pergu une rémunération brute inférieure ou égale a 39000 euros entre le 1er juillet 2022 au 30 juin
2023.

Le montant de cette prime est modulé en fonction de la rémunération brute définies a I'article 2 du décret susvisé.
Dans la limite du plafond prévu pour chaque niveau de rémunération défini par le baréme suivant, l'organe
délibérant détermine le montant de la prime prévue.
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Inférieure ou égale a 23 700 € 800 £ (dans la limite de 800 euros)
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Supérieure a 33 600 € et inférieure ou égale a 39 000 €

300 € (dans la limite de 300 euros)

Le montant de la prime déterminée en fonction du baréme ci-dessus est réduit a proportion de la quotité de travail et
de la durée de 'emploi sur la période de référence du 1°" juillet 2022 au 30 juin 2023.

Le montant de cette prime, qui n'est pas reconductible, peut étre versée en une ou plusieurs fractions avant le 30
juin 2024,

Elle est cumulable avec toutes primes et indemnités pergues par I'agent (a3 I'exception de la prime prévue par le décret
du 31 juillet 2023 susvisé).
Aucune démarche de I'agent ne doit étre faite pour en bénéficier.

Cet exposé terminé :

VU le code général des collectivités territoriales,

VU le code général de la fonction publique,

VU le décret n® 2023-1006 du 31 octobre 2023 portant création d'une prime de pouvoir d’achat exceptionnelle pour
certains agents publics de la fonction publique territoriale

VU l'avis du CST en date du 4 décembre 2023.

CONSIDERANT :
- Qu'il appartient au Conseil municipal, d’ouvrir la possibilité du versement de cette prime ;
- Qu'il appartient a Monsieur le Maire chargé de I'exécution des décisions du Conseil d’accorder cette prime de
maniére individuelle, en identifiant les agents bénéficiaires, en fixant le montant versé dans la limite du
plafond susvisé, et en déterminant les modalités de son versement.

Le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré, décide que la prime pouvoir d’achat exceptionnelle fera I'objet de
versement en 2 fois, 50% aux mois de décembre 2023 et 50% en janvier 2024.

Elle n‘est pas reconductible.

Lassemblée délibérante
Extrait certifié conforme et exécutoire :

Denis FEGNE



